Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fur Arbeit
Ansbach - WeiBenburg

MITTELSCHULEN
Staatliche Schuldmter ARBE'TSWELT
im Landkreis Roth und in der Stadt Schwabach PARTNERSCHAFT

Fachkraftemangel in Ausbildungsberufen?
Jugendliche direkt gewinnen beim

Berufsparcours

an der Anton-Seitz-Mittelschule,
am Mi, 11. und Do, 12. Oktober 2023, 8.00 — 13.00 Uhr

Sie suchen begabte, interessierte und passende Auszubildende?

Sie wollen unkompliziert an zwei Vormittagen jeweils zwischen 300 und 500
potenzielle Bewerber/innen der Klassen 7 und 8 kennenlernen?

Sie wollen einen neuen Weg der Personalsuche wagen?

Stellen Sie Ihre Ausbildungsberufe beim Berufsparcours
der HERMANN GUTMANN STIFTUNG vor!

90 % der Jugendlichen kénnen sich weder unter den Berufsbezeichnungen
noch unter den Berufsinhalten etwas vorstellen und bewerben sich nicht, ob-
wohl sie eine Begabung fiir den einen oder anderen Beruf haben.

Deshalb bringen wir Jugendliche und Unternehmen zusammen, um Berufe
erlebbar und begreifbar zu machen. In einem ,, Minipraktikum* testen fir
10 Minuten jeweils etwa 8 Jugendliche gleichzeitig eine fiir diesen Beruf typi-
sche Arbeitsprobe.

Schiler/innen aller Mittelschulen des gesamten Landkreises Roth und der
Stadt Schwabach werden in drei Gruppen je Veranstaltungstag aufgeteilt
und haben dann die Mdglichkeit in 90 Minuten die Berufe auszuprobieren.
Sie als Unternehmen entscheiden, welchen dieser Jugendlichen Sie zu einem
Schnuppertag oder Praktikum einladen oder sogar fir eine Ausbildung
gewinnen wollen.




Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fur Arbeit

Ansbach - WeiBenburg MITTELSCHULEN

Staatliche Schuldmter ARBE'TSWELT
im Landkreis Roth und in der Stadt Schwabach PARTNERSCHAFT

Was wir fiir Sie tun kdnnen

Wir beraten Sie vorab zu den Arbeitsproben, organisieren die Veranstaltung in der
Turnhalle der Anton-Seitz-Mittelschule und kiimmern uns um die Jugendlichen und
einen geregelten Ablauf.

Was Sie von der Teilnahme am Berufsparcours haben

e Sie lernen mit einem geringen Zeitaufwand unkompliziert hunderte Schiler/innen
aus der Region kennen: Die Anwesenheit nimmt insgesamt 10 Stunden in An-
spruch, der Auf- und Abbau ist mit jeweils maximal einer Stunde kalkuliert
Der Berufsparcours ist keine Berufsmesse, sondern die praktische Ergdnzung:

Sie missen nichts aufwandig vorbereiten, brauchen keinen Messestand, Werbe-
geschenke sind nicht vorgesehen
Es gibt keine Teilnahmegebiihr!

Beispiele fiir Arbeitsproben

Steine pflastern Nahrung reichen
Draht l6ten Montagearbeiten
Tische eindecken Mauerverbund legen
Rechnungen ausfillen Disponieren
Elektroverbindungen herstellen Verband anlegen

Interesse?

Weitere Informationen gibt es HIER. Nattrlich steht Ihnen das Projektbiiro des Berufs-
parcours jederzeit fir Fragen zur Verfligung!

Nadine Ballenberger

Kulturidee GmbH

SingerstraBBe 26, 90443 Nirnberg

Telefon: 0911 81026-22

E-Mail: hermann-gutmann-stiftung@kulturidee.de
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HERMANN
GUTMANN  www.hermann-gutmann-stiftung.de

Ein Projekt der STiFTUNG www.mittelschulen-arbeitswelt-partnerschaft.de
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